
Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterização da Oferta

Código da Oferta: OE202606/0212
Tipo Oferta: Procedimento Concursal Comum

Estado: Ativa
Nível Orgânico: Ministério da Educação, Ciência e Inovação

Orgão / Serviço: Agrupamento de Escolas Dr. Correia Mateus, Leiria (Escola Básica Dr. Correia 
Mateus, Leiria - Sede)

Vínculo: CTFP por tempo indeterminado
Regime: Carreiras Gerais
Carreira: Técnico Superior

Categoria: Técnico Superior
Grau de Complexidade: 3

Remuneração: 1499,15€
Suplemento Mensal: 0.00 EUR

Caracterização do Posto de Trabalho:

Acompanhar alunos em situação de vulnerabilidade social, emocional ou familiar; 
Desenvolver ações de mediação entre alunos, famílias e escola; Promover 
competências sociais, emocionais e comportamentais nos alunos; Identificar 
situações de risco (absentismo, abandono, negligência, violência, exclusão 
social); Colaborar na elaboração e implementação de planos de intervenção 
individualizados; Dinamizar atividades de inclusão, cidadania e convivência 
escolar; Intervir em situações de conflito, promovendo estratégias de resolução 
pacífica; Articular com serviços externos (CPCJ, Segurança Social, autarquias, 
associações, entre outros); Apoiar famílias na compreensão e acompanhamento 
do percurso escolar dos alunos; Colaborar com equipas multidisciplinares 
(psicólogos, docentes, entre outros); Desenvolver projetos de prevenção  de 
comportamentos de risco; Monitorizar o comportamento e a integração dos 
alunos no contexto escolar; Participar em reuniões de conselho de turma e 
outras estruturas pedagógicas; Elaborar relatórios de acompanhamento e 
intervenção; Promover a participação ativa dos alunos na vida escolar; Apoiar 
processos de integração de alunos estrangeiros ou com necessidades 
específicas; Sensibilizar a comunidade educativa para questões sociais e de 
inclusão; Organizar e dinamizar atividades extracurriculares de caráter educativo 
e social; Colaborar na implementação de medidas previstas no âmbito da 
educação inclusiva; Registar e sistematizar informação relevante sobre as 
intervenções realizadas.

Requisitos de Admissão

Relação Júridica: CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando não dispensada pela Constituição, 
convenção internacional ou lei especial;
b) 18 anos de idade completos;

Requisitos para a Constituição de 
Relação Jurídica:

c) Não inibição do exercício de funções públicas ou não interdição para o 
exercício daquelas que se propõe desempenhar;

d) Robustez física e perfil psíquico indispensável ao exercício das funções;
e) Cumprimento das leis de vacinação obrigatória.

Requisitos de Nacionalidade: Sim

Habilitação Literária: Licenciatura
Descrição da Habilitação Literária: Trab. Social e Orientação,762, Ciências da Educação,142, Sociologia/áreas afins 

adequadas,312-CNAEF

Grupo Área Temática Sub-área Temática Área Temática

Ciências da Educação Formação de 
Professores

Ciências de Educação Educação Social
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Locais de Trabalho

Local Trabalho Nº Postos Morada Localidade Código Postal Distrito Concelho

Agrupamento de 
Escolas Dr. Correia 
Mateus, Leiria 
(Escola Básica Dr. 
Correia Mateus, 
Leiria - Sede)

1 Rua Paulo VI Leiria 2414015 LEIRIA Leiria                    
             

Leiria                    
             

Total Postos de Trabalho: 1

Formalização das Candidaturas

Outros Requisitos: a) Ter nacionalidade portuguesa, quando não dispensada pela constituição, por 
convenção internacional ou por lei especial;
b) Ter 18 anos de idade completos;
c) Não estar inibido do exercício de funções públicas ou não interdito para o 
exercício daquelas que se propõe desempenhar;
d) Possuir robustez física e o perfil psíquico indispensáveis ao exercício das 
funções;
e) Ter cumprido as leis de vacinação obrigatória.

Envio de Candidaturas para: https://sigrhe.dgae.medu.pt/ 
Contacto: concursos@aecorreiamateus.com

Data Publicitação: 2026-06-02
Data Limite: 2026-06-18

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgão de Comunicação Social: Diário da República

Formação Profissional

Nº de Vagas/ Alterações
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Texto Publicado em Jornal Oficial: Procedimento concursal comum para o preenchimento de um posto de trabalho 
no Agrupamento de Escolas Dr. Correia Mateus, Leiria, mediante celebração de 
contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, na 
carreira/categoria de Técnico Superior – Educador Social. 1. Nos termos das 
disposições conjugadas dos artigos 30.º e 33.º, ambos da Lei Geral do Trabalho 
em Funções Públicas (LTFP), aprovada em anexo pela Lei n.º 35/2014, de 20 de 
junho, na sua atual redação, e do artigo 11.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de 
setembro (doravante designada por Portaria), torna-se público que, por 
despacho do Diretor do Agrupamento de Escolas Dr. Correia Mateus, Leiria, de 
20/05/2026, no uso das competências que lhe foram subdelegadas pelo 
Despacho n.º 4240-C/2026, de 31/03/2026, da Senhora Secretária de Estado da 
Administração Escolar, publicado na 2.ª Série do Diário da República, n.º 63, de 
31/03/2026, se encontra aberto, pelo prazo de 10 (dez) dias úteis, a contar do 
dia seguinte à publicação do presente aviso, o procedimento concursal comum 
para o preenchimento de um posto de trabalho previsto e não ocupado, 
mediante celebração de contrato de trabalho em funções públicas por tempo 
indeterminado, na carreira/categoria de Técnico Superior, a afetar no 
Agrupamento de Escolas Dr. Correia Mateus, Leiria. 2. Nos termos do n.º 1 do 
artigo 11.º da Portaria, o presente aviso é publicitado na 2.ª série do Diário da 
República por extrato e, de forma integral, na Bolsa de Emprego Público 
(www.bep.gov.pt), no sítio da internet do Agrupamento de Escolas Dr. Correia 
Mateus, em https://aecorreiamateus.pt/, no 1.º dia útil seguinte à publicação do 
presente avido em Diário da República, 2.ª série. 21/05/2026. – O Diretor, Jorge 
Miguel Ferreira Dias 

Observações

Questionário de Termino da Oferta

Admitidos

Masculinos: Femininos:

Total:
Total SME:

Total Com Auxílio da BEP:

Recrutados

Masculinos: Femininos:

Total:

Resultados

Alteração de Júri
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Total Portadores Deficiência:

Total SME:

Total Com Auxílio da BEP:
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