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Aviso n.° 06/2026

Recrutamento de 1 (um) professor bibliotecério, através de procedimento concursal
externo, para provimento de um (1) lugar de professor bibliotecério para o Agrupamento de
Escolas Dr. Correia Mateus.

1. Nos termos do disposto na Portaria n.° 192-A/2015 de 29 de junho, torna-se publico que se
encontra aberto o procedimento concursal externo, para provimento de um (1) lugar de
professor bibliotecario para o Agrupamento de Escolas Dr. Correia Mateus.

2. Requisitos de admissdo a concurso: Podem ser opositores ao concurso os docentes do
qguadro, que disponham de formacdo em qualquer das &reas previstas no Anexo Il da Portaria
n.c 192-A/2015 de 29 de junho:

a) Preenchimento da candidatura na plataforma do Sistema Interativo de Gestdo de

Recursos Humanos da Educagéo (SIGRHE) em https://sigrhe.dgae.medu.pt/

b) Ser docente de quadro;

c) Formacdo: ter formagdo académica ou continua em areas previstas no anexo |l da
Portaria n.° 192-A/2015;
d) Documentos comprovativos: apresentar todos os documentos comprovativos dos

elementos de avaliacdo/graduacéo previstos na portaria.

3. Local de Trabalho: Agrupamento de Escolas Dr. Correia Mateus, Leiria;

4. Caracterizacdo dos postos de trabalho a ocupar: O posto de trabalho a ocupar
corresponde ao exercicio das fungdes de professor bibliotecario no Agrupamento de Escolas
Dr. Correia Mateus, Leiria, nos termos do artigo 3 da portaria n.° 192-A/2015, de 29 de junho,
competindo-lhe assegurar a gestdo da(s) biblioteca(s) escolar(es) que lhe forem atribuidas, o
apoio ao curriculo, o desenvolvimento da literacia da informagéo, tecnologica e digital, a
promocédo da leitura e a articulacdo com a Rede de Bibliotecas Escolares, no ambito das
funcbes legalmente previstas, sem prejuizo de outras tarefas a definir em regulamento interno:

a) Assegurar o servico de biblioteca para os alunos deste agrupamento;

b) Promover a articulagdo das atividades da biblioteca com os objetivos do projeto educativo
do agrupamento e dos planos curriculares de turma;

c) Assegurar a gestédo dos recursos humanos afetos a(s) biblioteca(s);

d) Garantir a organizacao do espaco e assegurar a gestdo funcional e pedagogica dos
recursos materiais afetos a biblioteca;


https://sigrhe.dgae.medu.pt/

f)

9)

h)

)

Definir e operacionalizar uma politica de gestao dos recursos de informagéo;

Apoiar as atividades curriculares e favorecer o desenvolvimento dos habitos e préticas de
leitura e das literacias da informacdo e dos média, trabalhando colaborativamente com
todas as estruturas do agrupamento;

Apoiar atividades livres, extracurriculares e de enriquecimento curricular incluidas no plano
de atividades ou projeto educativo do agrupamento;

Estabelecer redes de trabalho cooperativo, desenvolvendo projetos de parceria com
entidades locais;

Implementar, anualmente, os procedimentos de avaliacdo dos servicos, definidos pelo
Gabinete Coordenador da Rede de Bibliotecas Escolares (GCRBE) em articulagdo com os
orgéaos de direcao do agrupamento;

Representar a biblioteca escolar, nos termos do regulamento interno.

Prazo, publicitacdo e forma de candidaturas:

a)

b)

c)

Prazo da candidatura: entre os dias 02/07/2026 e 15/07/2026

Publicitacdo: na pagina eletrénica deste Agrupamento de Escolas Dr. Correia Mateus,
Leiria, https://aecorreiamateus.pt.

Forma: A candidatura devera ser submetida, obrigatoriamente, mediante preenchimento de
formulario préprio disponibilizado eletronicamente no Sistema Interativo de Gestdo de
Recursos Humanos da Educagéo — SIGRHE.

d) A candidatura deve ser acompanhada dos seguintes documentos dentro do prazo da

candidatura:

i. Requerimento de candidatura, com identificacdo completa do candidato.

ii. Declaracdo do servico de origem, com indicacdo da situacdo profissional,

categoria, grupo de recrutamento e tempo de servico.

iii. Documentos comprovativos da formacdo académica e/ou continua em &areas

previstas no Anexo Il da Portaria n.° 192-A/2015, de 29 de junho.

iv. Documentos comprovativos do exercicio de funcdes ou cargos relevantes para a

selecéo, nos termos legalmente previstos.

v. Documentos comprovativos do tempo de servico relevante para efeitos de

graduacao.

vi. Outros documentos que o candidato considere pertinentes e que sejam legalmente

atendiveis para a avaliagdo da candidatura.
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6.

Impedimento de admisséao: decorrem, sobretudo, do incumprimento dos requisitos legais
de candidatura previstos na Portaria n.° 192-A/2015, de 29 de junho.
a) Na&ao sejam docentes de quadro;

b) N&o possuam formacdo em qualquer das areas previstas no Anexo Il da Portaria n.°
192-A/2015;

c) Nao apresentem a candidatura dentro do prazo fixado no aviso de abertura;

d) Na&o instruam a candidatura com os documentos exigidos para comprovar os requisitos
e 0s elementos de avaliacao;

e) N&ao manifestem interesse ou ndo entreguem a documentacdo necessaria para a
apreciacdo da candidatura.

Método de selegdo: a selecdo dos candidatos é efetuada por andlise das candidaturas e
da documentacao apresentada, mediante aplicacdo da formula prevista no n.° 2 do artigo
11.° da Portaria n.° 192-A/2015, de 29 de junho:

\ Classificagdo Final=A+B +C \

Sendo:

A — Numero de pontos obtidos nos termos do Anexo Il da Portaria n.° 192-A/2015, relativo a
formacao académica e/ou continua na area das bibliotecas escolares;

B — 3 pontos por cada ano letivo de desempenho em func¢des de:

Funcao Pontuacao
Professor bibliotecario

Coordenador de biblioteca escolar (integrada ou ndo na RBE)
Elemento de equipas regionais de apoio as bibliotecas escolares 3 pontos por
Coordenador interconcelhio da RBE cada ano letivo
Membro do Gabinete Coordenador da RBE
Professor bibliotecario

C — 1 ponto por cada ano letivo de exercicio em equipas de coordenacdo de bibliotecas
escolares de agrupamentos ou escolas ndo agrupadas.

Lista final de classificag&o: de acordo com o previsto no artigo 11.° da Portaria n.° 192-
A/2015:

7

a) A atribuicdo das pontuacdes previstas € efetuada de acordo com a analise dos
documentos entregues pelos docentes no decorrer do prazo de candidatura.

b) Apds a aplicacdo da formula, se se verificar a existéncia de docentes com a mesma
pontuacédo, tem preferéncia o candidato que obteve maior pontuacdo, de forma
sucessiva, nos pontos A, B ou C do n.° 3 do presente artigo.



10.

11.

12.

13.

14.

c) Os docentes com a pontuagdo total mais elevada, resultante da aplicacdo da férmula
prevista no ponto 7, sdo designados pelo diretor do agrupamento de escolas ou da
escola ndo agrupada para o exercicio de funcdes de professor bibliotecario, tendo em
consideracao os limites previstos no Anexo | da presente portaria.

Publicitacdo dos resultados: é afixada em local visivel e publico das instalagcdes do
Agrupamento de Escolas Dr. Correia Mateus e disponibilizada na sua pagina eletrénica:
https://aecorreiamateus.pt.

Recurso hierarquico: da lista final de classificacdo, cabe recurso hierarquico, sem efeito
suspensivo, a interpor no prazo de (5) cinco dias Uteis a contar do dia seguinte a divulgacdo
da lista prevista, para o Diretor-Geral dos Estabelecimentos Escolares (DGESstE), de acordo
com o previsto no ponto 7, do artigo 11.° da Portaria n.° 192-A/2015.

O agrupamento devera comunicar a DGAE o nome do docente que, em resultado do
procedimento de selecdo, exercera as fungdes de professor bibliotecario, em sede de
aplicacdo propria e a disponibilizar para o efeito.

No caso de o diretor verificar, apdés a conclusdo do procedimento previsto nos artigos
anteriores, que ndo dispbe de docentes que possam exercer as funcbes de professor
bibliotecéario, devera dar conhecimento a Dire¢cdo-Geral da Administracdo Escolar (DGAE),
indicando o numero de docentes a designar para aquelas fungdes, considerando os limites
constantes do Anexo | da presente portaria.

Composigéo do juri do procedimento:

a) Presidente — Celestino Miguel Martins Espirito Santo — adjunto do Diretor neste
agrupamento, no qual delego as func¢des de presidente do juri;

b) 1.° Vogal efetivo — Elisabete Maria Neves Ferreira — professora bibliotecéria deste
agrupamento, gue substituira o Presidente nas suas auséncias e impedimentos;

c) 2.° Vogal efetivo — Ana Sofia do Coito Alves Pereira — adjunta do Diretor neste

agrupamento.

Os dados pessoais recolhidos sé@o exclusivamente 0s necessarios para a tramitagdo da
candidatura ao presente procedimento concursal e o tratamento desses dados respeitara a
legislacdo em vigor em matéria de protecdo de dados pessoais (Lei n.° 58/2019, de 8 de
agosto, e o Regulamento Geral da Protecdo de Dados).

O Diretor do Agrupamento de Escolas Dr. Correia Mateus
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